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nivel nacional, en materia de politica social y un referente en la
derechos, por contribuir a la inclusién social, al desarrollo de cap
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los servicios sociales, la modernizacién institucional y una estral
integral social que responde a las necesidades sociales medi:
transectoriales, integradoras e innovadoras. Lo anterior para hace)
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PRINCIPIOS Y VALORES
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Nuestras acciones estan enmarcadas mm‘

dentro de la libre
autodeterminacion de las
comunidades.

Responsabilidad, seriedad y respeto
por las diferencias.

Respeto por el medio ambiente.
Sentido de pertenencia e identidad
nacional.
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